
（様式第４号） 
令和 6 年 2 ⽉ 7 ⽇ 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 
 

所 在 地︓ ⼗⽇町市⾼⽥町六丁⽬ 77 番地 
名 称︓ 株式会社⼗測 
代 表 者︓ 代表取締役 ⾵間勉 
登録年⽉⽇︓ 2023 年 2 ⽉ 7 ⽇ 

 
 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 
 

三側⾯ 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する
ゴール 

環境 

・社屋の照明の LED 化 
・⾃然災害発⽣時の対応（災害応援協定） 
・緑の募⾦参加 
・社⽤⾞のハイブリッド化 
 

照明の完全 LED 化 11 
12 
13 
15 

【登録時】 80％ 
【現状値】 80％ 
【⽬標値】100％ 

社会 

・完全週休⼆⽇制の導⼊・⻑時間労働の是正 
・各種ハラスメント防⽌ルール・体制の整備 
・延⻑雇⽤制度、⾮正規社員の正社員登⽤制度 
・有休取得の推進 
 

時間外労働時間の削減 3 
5 
8 
10 
16 

【登録時】約 140 時間/年 
【現状値】約 110 時間/年 
【⽬標値】約 112 時間/年 

経済 

・健康診断の実施（35 歳以上は⼈間ドック） 
・資格取得⽀援や奨学⾦制度等の⼈材育成に注⼒
・消防団協⼒事業所表⽰制度加⼊ 
・地域の美化活動の実施 
 

地域の美化活動 3 
4 
8 
11 

【登録時】年 0 回 
【現状値】年 2 回 
【⽬標値】年 2 回 

その他 

 
 

 【登録時】 
【現状値】 
【⽬標値】 

 


